Прокуратурой района по обращению местной жительницы проведена проверка соблюдения трудового законодательства в деятельности ООО «Хлебопек».
[bookmark: _GoBack]	В ходе проверки установлено, что заявитель принята по трудовому договору в данную организацию на должность продавца продовольственных товаров, трудовые отношения прекращены на основании п. 3 ч. 1 ст. 77 Трудового кодекса РФ по ее желанию.							Вместе с тем, в нарушение требований трудового законодательства заявительнице расчет в день увольнения с ней произведен не был, в связи                     с чем прокуратурой района в адрес директора ООО «Хлебопек» внесено представление, которое находится на рассмотрении.

