
Программа поддержки 

малого и среднего бизнеса от 

Минэкономразвития России и 

SuperJob 

Минэкономразвития России и SuperJob Старт запускают 

акцию «Бесценный стажер». В рамках инициативы 

компании по всей России смогут бесплатно разместить на 

SuperJob вакансии на позиции стажеров, чтобы нанять 

молодых специалистов: студентов, а также выпускников 

вузов и средних специальных учебных заведений. 

 
 



 

По партнерской программе Минэкономразвития России 

SuperJob обнуляет стоимость откликов на вакансии стажеров. 

Работодатели, размещающие стажировки по 

квалифицированной профессиональной области, смогут 

получать бесплатные отклики с 10 июля до 31 августа 2023 

года. 

 

Дополнительно работодатели получат продвижение через 

социальные сети в сообществах SuperJob и «Мой бизнес», 

смогут принимать участие в бесплатных вебинарах на тему 

актуального состояния рынка труда, кадрового 

делопроизводства и изменений в трудовом 

законодательстве, а также эффективной работы на 

площадке. 

 

 
Как работает мера поддержки 

 
Правила участия в акции: 

 

• Срок акции с 10.07.2023 по 31.08.2023 включительно; 

• Акция для работодателей малого, среднего и крупного 

бизнеса; 

• Вакансии по акции «Бесценный стажер» можно размещать по 

всей России; 

• В акции участвуют вакансии с должностью «Стажер», в 

которых не требуется опыт работы; 

• В акции участвуют вакансии с должностью «Стажер», 

которые предлагают получить опыт работы по 



специальности обучения (см. Список запрещенных 

категорий вакансий для стажеров); 

• В названии вакансии указывается должность и отрасль. 

Например: Стажер в отдел маркетинга, стажер-юрист, 

менеджер по проектам (Стажер); 

• В акции не участвуют объявления о найме специалистов с 

опытом работы; 

• В акции не участвуют вакансии, размещенные кадровыми 

или аутстаффинговыми агентствами; 

• Все вакансии проходят модерацию. В акции не участвуют 

объявления о найме стажеров в продажи, стажеров-

риелторов, стажеров курьеров и других 

неквалифицированных профессий (см. Список 

запрещенных категорий вакансий для стажеров). 

 

Правила публикации вакансий на SuperJob. 

 

 

 
Критерии вакансии, участвующей в акции: 

 

• В названии вакансии присутствует слово «Стажер»; 

• В название вакансии рекомендуется указать отрасль, 

например: Стажер в отдел маркетинга, стажер-юрист или 

менеджер по проектам (Стажер) 

• В вакансии не требуется опыт работы; 

• Должность и отрасль вакансии стажера должна 

соответствовать квалифицированной профессии, на которую 

можно обучаться в среднем профессиональном или высшим 
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учебном заведении  (см. Список запрещенных категорий 

вакансий для стажеров). 

 

 
Как принять участие? 

 

Для размещения вакансий для стажеров по 

программе необходимо быть зарегистрированным на 

платформе SuperJob. 
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